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План работы на 2025 год первичной профсоюзной организации МБДОУ Приморский детский сад 

 

Январь  Февраль Март Апрель Май Июнь 

- Совещание председателей 

- Собрание с членами 

Профсоюза 

- Сдача публич. отчета 

- Составление плана 

работы на 2025 г. 

- Участие в район. 

конкурсе «Воспитатель 

года» 

- Заключение КД на 2025-

2027 гг. 

 

- Поздравления с 23 

февраля 

- Подача заявлений 

по районной 

программе 

«Оздоровление»  

- Контроль за 

ведением трудовых 

книжек 

 

- Работа в контрольно-

ревизионной комиссии 

- Поздравления с 8 марта 

- Участие в Спартакиаде 

работников ОУ 

- Участие в смотре худ. 

самодеятельности  

 

- Совещание 

председателей 

- Собрание с 

членами 

Профсоюза 

- Участие в 

эвакуации, 

проверка практич. 

навыков по пожар. 

безопасности 

- Участие в 

мероприятиях по 

первомаю 

- Поздравление 

ветеранов 

- Участие в 

районном конкурсе 

на премию 

«Миксон» 

- Совещание 

председателей 

- Подведение итогов 

за 2023-2024 уч. год 

- Контроль за 

предоставлением 

доп. оплач. отпуска в 

соответствии с КД 

 

 

Июль  Август Сентябрь Октябрь Ноябрь Декабрь 

- Организация работы по 

реализации Программы 

«Оздоровление» 

- Выездная школа 

молодого педагога 

 - Участие в приемке 

ОУ к новому 

учебному году  

- Ревизия по 

неработающим 

пенсионерам 

- Выставка «Русь 

мастеровая» 

- Совещание председателей 

- Собрание с членами 

Профсоюза 

- Празднование Дня 

дошкольного работника 

- Награждение Почет. 

грамотами и Благод. 

письмами 

- Ревизия юбиляров 

- Работа с ветеранами 

- Чествование 

юбиляров 

- Мероприятия, 

посвященные 7 

октября 

- Сбор заявлений 

по программе 

«Оздоровление» на 

2026 год 

 

- Совещание 

председателей 

- Собрание с 

членами 

Профсоюза 

- Участие в 

мероприятии, 

посвященном Году 

семьи 

 

- Сдача статист. 

отчетов 

- Участие в проверке 

документов по 

стимулир. выплатам 

- Согласование 

предв. графика 

отпусков 

- Новогодние 

мероприятия 

 

 

Работа в течение года: Работа в базе АИС, номенклатура дел; заседания профкома; составление промежуточных отчетов; обновление информации 

на профсоюзной страничке на сайте ДОУ и в уголке профсоюза; поздравления с днем рождения; оказание материальной помощи членам профсоюза, 

выдача кредитов; индивидуальная работа с членами профсоюза; мероприятия в рамках мотивации; контроль за удержанием профсоюзного взноса; 

информирование членов Профсоюза о событиях, мероприятиях в рабочем чате; организация совместной работы с администрацией, контроль по 

выполнению пунктов КД; участие в комиссиях; контроль за состоянием условий и охраны труда, выполнением соглашения по ОТ. 


